
Ray Pubblicazione 24 (Jl) 20/6 

f . i . Scadenza 94 Wer 2olG 

XQ] 
Prot Gon WPAISAS —- 2.3 NOV. 2016 

Civico Di Cristina Benfratelli 
Dim 

Vista l'atto aziendale adottato con provvedimento n. 1208/2016 

Vista la dotazione organica aziendale rideterminata con deliberazione n. 1242/2016 

il Direttore Generale 

emana 

atto di interpello 

Per la formulazione di una long list di dirigente architetto o dirigente ingegnere edile da utilizzare in posizione di 
comando ai sensi dell’art. 21 CCNL 8/6/1999 

il Direttore Generale 

rende noto che é indetto avviso pubblico per soli titoli per la formulazione di una long list di dirigente architetto o 
dirigente ingegnere edile da utilizzare in posizione di comando ai sensi dell’art. 21 CCNLI 8/6/2000 

Requisiti di ammissione 

e essere dipendenti a tempo indeterminato di una Azienda del SSN 
e essere inquadrati con la qualifica di dirigente del ruolo professionale con il profilo di architetto o ingegnere 

edile. 

Modalita di presentazione delle istanze 

Le istanze di partecipazione alla formulazione della long list dovranno essere redatte in carta semplice e dovranno 

pervenire al protocollo generale tramite raccomandata, con avviso di ricevimento, specificando sulla busta “long 

list dirigente professionale’” ed indirizzate al Direttore Generale dell’ARNAS “Civico Benfratelli G. Di Cristina" 

Piazza Nicola Leotta n. 2 90127 Palermo entro il quindicesimo giorno successivo alla pubblicazione del presente 
avviso sul sito internet aziendale e sull’albo aziendale. 

Nell'istanza il candidato dovra dichiarare sotto la propria responsabilita e consapevole delle sanzioni penali 
previste dall’art.76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445 per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci: 

e generalita (nome, cognome, data e luogo di nascita, luogo attuale di residenza con indicazione della via, 

codice postale, numero di telefono, codice fiscale); 

e Azienda di appartenenza 
e data di assunzione a tempo indeterminato nella qualifica di dirigente 

e dichiarazione di consenso al trattamento dei dati personali, ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003, per 

’espletamento della procedura dell’avviso e l’eventuale conferimento dell'incarico in posizione di 

comando; 

Allistanza dovranno essere allegati pena l’esclusione: 

e curriculum vitae in formato europeo redatto nella forma dell’autocertificazione, datato e sottoscritto in 
forma autografa; 

e documento d’identita in corso di validita 

Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di presentazione della domanda. 
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Il possesso dei requisiti di ammissione verra accertato nei modi previsti dalla vigenti disposizioni di legge. 

In caso di dichiarazioni mendaci si procedera secondo quanto previsto dal DPR. n. 445/2000. 

Formulazione e utilizzazione della long list 

Tutte le istanze pervenute nei termini su descritti saranno inserite in un’unica long list la cui formulazione sara 

disposta con atto deliberativo del Direttore Generale sulla base dell'istruttoria effettuata dalla UO Risorse Umane 

unitamente alla UO gestione Tecnica 
La Direzione Generale accedera alla long list ogni secondo i seguenti criteri: 

e fabbisogno specifico; 

e corrispondenza tra l’esperienza maturata dai candidati e ed il fabbisogno specifico 
Il nulla osta alla posizione di comando sara fornito per anni 1 ed alla scadenza potra essere prorogato. 

Nel caso in cui l’Ente di provenienza del candidato selezionato non fornisca il necessario nulla osta all’invio in 

posizione di comando del proprio dipendente o si discosti dalla data proposta da questa Arnas per un totale di 

giorni superiore a 15, l’'Amministrazione avra facolta di ritenere il candidato rinunciatario e potra proseguire nella 

utilizzazione della long list. 
La Direzione Generale si riserva di revocare il nulla osta al comando in entrata anche prima della scadenza 

fissata in anni uno, dandone comunicazione all'interessato con un preavviso di giorni 15. 
La validita della long list é fissata in anni 2 dalla relativa deliberazione di approvazione. 
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SCHEMA ESEMPLIFICATIVO DI DOMANDA 

Al Direttore Generale 

Azienda di Rilievo Nazionale 

e di Alta Specializzazione 
Piazza Nicola Leotta n. 2 

Palermo 

IWla SOttOSCTITO/A. 0... eee cee cece en cee cee cee cue cee cue cee ten beseeesee cbs tie cenusseeetne sie sieesaeeeeeeens 

(nome e cognome scritto in maniera leqgibile) 

MAtO/A.. eee eee cee cence cents tenet eee eee eaes PFOV. Cosa snccen)y Hose cee coe eneencine nee nae nae # ehaKuisS 6 IDE ER 9 Melee 

FESIGENLE IN VIA... eee eee eee cee cee nee cee cee eee cents tenes y Pleascs 5 vee vee 5 GAP as « sie wes 2 cosswerns « v's es a ater 

IO@ENIG. sa ware 9 an sen ween 9 eos aemacane o on8 aes aos cee Lae , Prov. (........ ) 

Ne TElET ONC es  ceass as ven ose e exe vee 4 emmemnas + ees CODICE FISCAL... ccccccss cor cee someones cove cnn vanees 
recapito presso il quale deve essere fatta qualsiasi comunicazione relativa alla procedura se 

diverso da quello sopra indicato (se diverso dalla residenza): 

A, f= 1 OF) ; 

CHIEDE 

di essere ammessoi/a a partecipare all’atto di interpello per la formulazione di una long list di di dirigente 
architetto o dirigente ingegnere edile da utilizzare in posizione di comando ai sensi dell’art. 21 CCNL 8/6/1999 

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilita e consapevole delle sanzioni penali previste dalla vigente 
normativa nel caso di dichiarazioni mendaci, ai sensi dell’art. 76 D.P.R. 445/2000, quanto segue: 

A. di essere in servizio con contratto a tempo indeterminato presso 

(indicare l'Azienda del SSN); 

B. diricoprire il profilo professionale di dirigente ____ 

C. di essere stato assunto a tempo indeterminato con la qualifica di dirigente nel 

D. di accettare tutte le norme e le condizioni previste dall’avviso e, in caso di immissione in servizio in 

posizione di comando , tutte le disposizioni che regolano il relativo stato giuridico ed economico; 

Luogo e data 

FIRMA 

(non autenticata) 

Allegati: fotocopia documento di identita 
Curriculum vitae redatto nella forma dell’autocertificazione 
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